
Tipo de Documento meo de Documento ombe Apellidos

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

CC 1006210767 YULIANA VELEZ VILLA

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

ento de omacin: 9228 - CENTRO DE LA CONSTRUCCION

echa Inicio: 12/06/2025

echa in: 22/03/2027

odalidad de omacin: PRESENCIAL

esin: 1

Denominacin: CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN SECO

stado de la icha de aacteiacin: EN EJECUCION

Repote de uicios de aluacin
echa del Repote: 09/05/2026

icha de aacteiacin: 3256681

gigo: 836135
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CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ



CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ



CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ



CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1114455194 JON JAIRO SANCEZ SANCEZ

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA



CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA



CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA



CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082554 ESTEBAN ERAZO OSPINA

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON



CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON



CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON



CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON

CC 1115082983 YENCI DANIELA SANCEZ TASCON



CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS



CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS



CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS



CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115084707 CARLOS ALBERTO OSPINA RIOS

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA



CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA



CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA



CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115092327 JULIET ALEXANDRA CORREA BURITICA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094591 BLANCA LILIANA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA



CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA

CC 1115094596 MARIA DANIELA ALDERETE MOSQUERA
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DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL



EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales



EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin



EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin



EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES



EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales



EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 
acuerdo con principios  ticos para la construccin de una cultura de pa

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendiae de la Induccin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37371 - Utiliar erraientas inorticas de acuerdo con las necesidades de 
aneo de inoracin

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRCTICAS  DE PROTECCIN AMBIENTAL SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37800 - GENERAR BITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FSICA EN LOS CONTEXTOS 

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37801 - APLICACIN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIN EFICACES Y 
EFECTIVOS TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL 
PERSONAL Y PRODUCTIVO

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 37943 - Replantear los diseos de acuerdo con planos y especiicaciones tcnicas 
de construccin

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38558 - Eercer derecos undaentales del traao en el arco de la constitucin 
poltica y los convenios internacionales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38560 - Raonar cuantitativaente rente a situaciones susceptiles de ser 
aordadas de anera atetica en contextos laorales sociales y personales

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura eprendedora y epresarial de 
acuerdo con el peril personal y los requeriientos de los contextos productivo y 
social

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas

EN FORMACION 39303 - Instalar sisteas constructivos en seco de acuerdo con planos y 
especiicaciones tcnicas



Resultado de Apendiaje uicio de aluacin

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

Repote de uicios de aluacin



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

POR EVALUAR

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

POR EVALUAR

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

POR EVALUAR

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

POR EVALUAR

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

POR EVALUAR

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

POR EVALUAR

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

POR EVALUAR

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

POR EVALUAR

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

POR EVALUAR

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

POR EVALUAR

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

POR EVALUAR

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

POR EVALUAR

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR



592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR



592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR



592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO



592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO



592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR



592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO



592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO



592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

APROBADO

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

APROBADO

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

APROBADO

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO



592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

APROBADO

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

APROBADO

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

APROBADO

592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

APROBADO

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

APROBADO

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR



592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



592180 - APLICAR EN LA RESOLUCIN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO LOS CONOCIMIENTOS ABILIDADES Y DESTREZAS 
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIN 
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGAS DE AUTOGESTIN

POR EVALUAR

592305 - 02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMN COMO APORTE PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

592306 - 04CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD UMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
TRANSFORMACIN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

592307 - 03PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD TICA Y 
NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

592308 - 01PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES TICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIN DE 
UNA CULTURA DE PAZ

POR EVALUAR

592283 - 01IDENTIFICAR LA DINMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL 
ROL DE LA FORMACIN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

592329 - 02USAR ERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS MANUALES DE FUNCIONAMIENTO PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

592330 - 03VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON 
LOS REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

592331 - 04IMPLEMENTAR BUENAS PRCTICAS DE USO DE ACUERDO CON 
LA TECNOLOGA EMPLEADA

POR EVALUAR

592332 - 01SELECCIONAR ERRAMIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA 
INFORMACIN Y LA COMUNICACIN TIC DE ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR

592358 - 04LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 
INTERCAMBIO DE INFORMACIN BSICA EN INGLS SOBRE S MISMO 
OTRAS PERSONAS SU CONTEXTO INMEDIATO AS COMO DE 

POR EVALUAR

592359 - 02DESCRIBIR A NIVEL BSICO DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS PERSONAS SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 
COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

APROBADO

592360 - 01COMPRENDER INFORMACIN BSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLS ACERCA DE S MISMO DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E ISTORIAS DE VIDA

APROBADO

592361 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BSICOS 
EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLS EN DIFERENTES SITUACIONES 
SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

APROBADO

592362 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLS EN FORMA 
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 
LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR



592363 - 06PONER EN PRCTICA VOCABULARIO BSICO Y EXPRESIONES 
COMUNES DE SU REA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECFICOS DE 
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

592313 - 04REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 
PROTECCIN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

592314 - 01INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y	 DE SST 
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR 
LA	 ORGANIZACIN Y	EL ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

592315 - 03VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL REA DE DESEMPEO 
LABORAL

POR EVALUAR

592316 - 02EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIN Y CONTROL 
DE LA PROBLEMTICA AMBIENTAL Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIN

POR EVALUAR

592296 - 03EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FSICO 
ORIENTADAS ACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIN FSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592297 - 04IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS ACTIVAS 
SEGN LAS CARACTERSTICAS DE LA FUNCIN PRODUCTIVA

APROBADO

592298 - 02PRACTICAR BITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIN 
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIN E IGIENE

APROBADO

592299 - 01DESARROLLAR ABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

592385 - 04PLANTEAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES 
ESPECFICAS DE SU ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592386 - 01DESCRIBIR LOS FENMENOS Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA A 
PARTIR DEL ANLISIS DE SU CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592387 - 02CORRELACIONAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUMICA CON 
LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

592388 - 03APLICAR LEYES Y PRINCIPIOS DE LA QUMICA EN SITUACIONES 
CONCRETAS DE SU ENTORNO

POR EVALUAR

592337 - 03VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LGICA Y RACIONALIDAD

POR EVALUAR

592338 - 04APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

592339 - 02DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE 
LA VIDA SOCIAL Y LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA 
COMUNICACIN

POR EVALUAR



592380 - 01INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIN COMO MEDIO 
DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTSTICA

POR EVALUAR

592260 - 02PREPARAR SUPERFICIES A INTERVENIR DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592261 - 03TRASLADAR MEDIDAS REALES AL TERRENO DE ACUERDO A 
NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592262 - 04DETERMINAR MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGN 
PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592263 - 01INTERPRETAR PLANOS SEGN PROYECTO Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592340 - 01- Reconocer el traao coo actor de ovilidad social y transoracin 
vital con reerencia a la enoenoloa y a los derecos undaentales en el 
traao 

POR EVALUAR

592341 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el eercicio de los 
derecos uanos de los puelos y de la naturalea 

POR EVALUAR

592342 - 02- Valorar la iportancia de la ciudadana laoral con ase en el estudio 
de los derecos uanos y undaentales en el traao 

POR EVALUAR

592343 - 03- Practicar los derecos undaentales en el traao de acuerdo con la 
Constitucin Poltica y los Convenios Internacionales 

POR EVALUAR

592381 - 03SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMTICOS

POR EVALUAR

592382 - 01IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMTICAS ASOCIADAS A SUS 
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

592383 - 04VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 
MATEMTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

POR EVALUAR

592384 - 02PLANTEAR PROBLEMAS ARITMTICOS GEOMTRICOS Y 
MTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

592309 - 02CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 
SOCIAL

APROBADO

592310 - 03ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592311 - 04ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

592312 - 01INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 
DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

592267 - 02CUANTIFICAR LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO 
CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR



592268 - 01DETERMINAR  MATERIALES ERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA 
LA EJECUCIN DEL PROYECTO SEGN  PLANOS NORMAS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592269 - 05DIMENSIONAR EL MATERIAL DE ACUERDO A PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES TCNICAS

POR EVALUAR

592270 - 06 REALIZAR LA FIJACIN DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS POR EVALUAR

592271 - 08 APLICAR NIVELES DE ACABADO SEGN  ESPECIFICACIONES 
TCNICAS

POR EVALUAR

592272 - 04VERIFICAR PLANITUD NIVELES PLOMOS NGULOS Y 
PENDIENTES SEGN ESPECIFICACIONES

POR EVALUAR

592273 - 03ALISTAR LOS INSUMOS EQUIPOS Y ERRAMIENTAS 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIN DEL PROYECTO

POR EVALUAR

592274 - 07REVISAR LA CALIDAD  DE LOS MATERIALES PARA  LOS 
PROCESOS DE ACABADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS

POR EVALUAR



echa y Hoa del uicio aluatio

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

uncionaio que egisto el juicio ealuatio

  -   

Repote de uicios de aluacin



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   



06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   



13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   



15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2142 a

13/12/2025 2141 a CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

23/12/2025 1537 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   



15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

22/12/2025 954 a

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2148 a

13/12/2025 2148 a

13/12/2025 2148 a

13/12/2025 2147 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   



30/07/2025 1250 a

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   
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  -   
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  -   

  -   
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  -   
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  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



11/12/2025 612 a

11/12/2025 614 a

11/12/2025 613 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   



30/07/2025 1250 a CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ
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  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   
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13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a
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  -   

  -   

  -   

  -   
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL
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  -   
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06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

22/12/2025 954 a
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CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2146 a

13/12/2025 2147 a

13/12/2025 2147 a

13/12/2025 2146 a

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   
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30/07/2025 1250 a
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   
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  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

23/12/2025 1537 a

06/10/2025 1438 a

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ
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15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a
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  -   
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   
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20/04/2026 1041 a

  -   
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   
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11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ



15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN



13/12/2025 2131 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2131 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   
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06/10/2025 1438 a
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29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a
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15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a
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11/12/2025 612 a
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CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS



12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS
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CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   



13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL
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  -   
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  -   
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ
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CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   



15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   



15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2131 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2131 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   



22/12/2025 954 a

23/12/2025 1005 a

13/12/2025 2131 a

13/12/2025 2132 a

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO



13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2131 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2131 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2131 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

23/12/2025 1537 a CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ



15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN



13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

23/12/2025 1537 a

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2142 a

13/12/2025 2141 a

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   



20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2131 a

13/12/2025 2132 a

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN



13/12/2025 2132 a

13/12/2025 2131 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ



06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a
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  -   

  -   

  -   
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   
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20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2149 a

13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS
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  -   
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06/10/2025 1438 a
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29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a
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CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ
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15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS
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06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a
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15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ



10/12/2025 838 a

13/12/2025 2131 a
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CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS
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  -   

  -   

  -   
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CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO
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  -   
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  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS
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15/12/2025 1531 a
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ
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CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO
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  -   
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  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN
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CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN
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  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO



13/12/2025 2150 a

13/12/2025 2149 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1040 a

20/04/2026 1041 a

30/07/2025 1250 a

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 31499146 - LEIDY DIANA RAMIREZ VARGAS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



11/12/2025 612 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a

06/10/2025 1438 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1532 a

15/12/2025 1531 a

15/12/2025 1531 a

22/12/2025 954 a

10/12/2025 838 a

  -   

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

CC 1144057439 - LEONARDO ALCALDE QUINTERO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

CC 29541239 - ELIZABET FERNANDEZ MILLAN

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2138 a

13/12/2025 2137 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS



30/07/2025 1250 a

14/10/2025 746 a

14/10/2025 746 a

12/11/2025 1639 a CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

CC 1113522207 - JENNIFER SANCEZ MUOZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 76320840 - EDWIN FERNANDO VARGAS SANDOVAL

  -   

  -   



06/10/2025 1438 a

06/10/2025 1438 a

29/09/2025 1043 a

11/08/2025 1305 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

CC 1112762293 - JULIANA MUOZ ALVAREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2141 a

13/12/2025 2142 a

13/12/2025 2141 a

  -   

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

CC 35893529 - YARELYS AGUILAR LEMUS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   


